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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu

GLOWNY SPECJALISTA

nazwa stanowiska pracy

Dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu informuje, ze
w wyniku zakonczenia procedury naboru, na wyzej wymienione stanowisko zostala

wybrana Pani Danuta Iwona Grzanka zamieszkata w Kaliszu.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Pani Danuta Iwona Grzanka posiada odpowiednie kwalifikacje oraz do$§wiadczenie
zawodowe. Wykazata si¢ wiedza w zakresie znajomosci zagadnien merytorycznych

dotyczacych zarzadzania projektami oraz doswiadczenia w koordynowaniu pracy

zespotu.

Komisja Konkursowa

» Bezposrednie wsparcie rozwoju szkol poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie grodzkim Miasto Kalisz”

Projekt wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




