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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu

STARSZY REFERENT

nazwa stanowiska pracy

Dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu informuje, ze
w wyniku zakonczenia procedury naboru, na wyzej wymienione stanowisko zostaty
wybrane: Pani Elzbieta Antczak zamieszkata w Kaliszu 1 Pani Zuzanna Szczudlik

zamieszkala w Pleszewie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Panie Zuzanna Szczudlik 1 Elzbieta Antczak posiadaja odpowiednie kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe. W trakcie postgpowania rekrutacyjnego wykazaty si¢ wiedza
I znajomoscia zagadnien dotyczacych ksiggowos$ci budzetowej. Udzielaty wyczerpujacych
odpowiedzi na pytania merytoryczne zawarte w tescie rekrutacyjnym a takze podczas

rozmowy kwalifikacyjnej.

Komisja Konkursowa

»Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie grodzkim Miasto Kalisz”
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