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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu

STARSZY REFERENT — MENEDZER FINANSOWY

nazwa stanowiska pracy

Dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu informuje, ze
w wyniku zakonczenia procedury naboru, na wyzej wymienione stanowisko zostat

wybrany Pan Dariusz Lagocki zamieszkaly w Koninie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Pan Dariusz Lagocki posiada odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.
W trakcie postepowania rekrutacyjnego wykazaty si¢ wiedza i znajomos$ciag zagadnien
dotyczacych obstugi finansowej projektow z UE. Udzielat wyczerpujacych odpowiedzi na
pytania merytoryczne podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacj¢ wytworzyta:

Beata Wawszczak

» Bezposrednie wsparcie rozwoju szkol poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie grodzkim Miasto Kalisz”
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