Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Kaliszu

opracowany na podstawie:

— ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(tj. Dz.U z 2021r. poz. 746 ze zm.),

—  ustawy o szczegblnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej z dnia 9 listopada
2018r. (tj. Dz. U. z 2018r., poz.2435)

— ustawy z 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych(tj. Dz. U. z 2019r., poz. 263 ze zm.),

—  rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 9 marca 2009r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu z zakladowy fundusz
swiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z 2009r. Nr 43, poz. 349 ze zm.)

—  ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018r., poz. 967 ze zm.),

— ustawy z dmia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od o0sob fizycznych (tj. Dz. U. z 2018r.,
poz. 1509 ze zm.)

— rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
szczegOltowych zasad wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
(tj. Dz. U. z2017r., poz. 1949 ze zm.)

—  rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119)

—  ustawy z dnia 10 maja 2018r. o Ochronie Danych Osobowych (tj. Dz. U. z 2018r., poz. 1000
ze Zim.)




ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

- Centrum, rozumie si¢ przez to Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Kaliszu,

- Funduszu, rozumie si¢ przez to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

- Uprawniony, rozumie si¢ przez to osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen funduszu,
wymienione w § 5 Regulaminu.

§2
Regulamin okres$la zasady przyznawania srodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na poszczegolne cele, rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki korzystania

z ustug i $wiadczen finansowanych z funduszu.

§3
Srodkami funduszu administruje Dyrektor, podejmujac decyzje o przyznaniu uprawnionym
osobom s$wiadczen socjalnych. Dyrektor moze zleci¢ upowaznionym pracownikom zadania
zbierania, rejestracji i kwalifikowania ztozonych wnioskow i podan zgodnie z postanowieniami

Regulaminu.

§4
1. Dyrektor powotuje 5 osobowa komisjg socjalna, ktéra reprezentuje interesy wszystkich
uprawnionych. Komisja Socjalna kwalifikuje wstgpnie wnioski o przyznanie sSwiadczen

z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

2. W skiad Komisji Socjalnej wehodza:
1)  nauczyciel — przedstawiciel zwiazkéw zawodowych,

2)  nauczyciel bursy,
3)  dwoch przedstawicieli pracownikow administracji 1 obstugi,
4)  przedstawiciel emerytéw i rencistow.
3. Kadencja Komisji trwa 3 lata i konczy si¢ z rokiem kalendarzowym.
4. W trakcie trwania kadencji cztonkowie komisji moga zrezygnowaé z pracy w komisji lub
zosta¢ odwotani przez Dyrektora.
5. Posiedzenia Komisji Socjalnej organizowane si¢ w zaleznosci od potrzeb.
6. Posiedzenia Komisji Socjalnej sg protokotowane.

ROZDZIAL 2
OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU
§5

Ze $wiadczen Funduszu moga korzystac:
1) pracownicy niezaleznie od rodzaju umowy o pracg 1 wymiaru czasu pracy,




2)

3)

3)
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D

2)

3)

4)

pracownicy  przebywajacy na urlopach  macierzynskich, rodzicielskich  oraz
wychowawczych, nauczyciele przebywajacy na urlopach dla poratowania zdrowia oraz
przeniesieni w stan nieczynny.

emeryci, renciSci - byli pracownicy szkoly oraz nauczyciele pobierajacy nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne, dla ktorych szkota byta ostatnim miejscem zatrudnienia przed
nabyciem prawa do emerytury, renty lub nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego
a takze emeryci i renci$ci wskazani przez organ prowadzacy szkole.

pozostajace na utrzymaniu dzieci wlasne, przysposobione w ramach rodziny zastepczej,
w wieku do 18 lat, a jezeli pobieraja nauke, to do czasu jej ukonczenia (nie dtuzej niz do 25
roku zycia),

osobami uprawnionymi do $wiadczen z Funduszu sa réwniez dzieci po zmarlym
pracowniku, pobierajace z tego tytulu rente rodzinna, uczace sie i nie pracujace, jednak nie
dtuzej niz do 25 roku zycia.

§6

Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczonego w stosunku do
przecigtne] planowanej w danym roku kalendarzowym liczby zatrudnionych, skorygowanej
na koniec roku do przecigtnej liczby zatrudnionych dla:

nauczycieli w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi planowanej przecigtnej w danym roku
kalendarzowym liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po
przeliczeniu na pelny wymiar zajeé) i 110% kwoty bazowej, okreslonej corocznie w ustawie
budzetowe;j,

pracownikow niepedagogicznych w wysokosci 37,5% przecietnego wynagrodzenia
miesigcznego w gospodarce narodowej,

emerytow 1 rencistow bylych nauczycieli, w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur
i rent, poprzez zlozenie o$wiadczenia o wysoko$ci pobieranej emerytury, renty lub
Swiadczenia kompensacyjnego do 15 wrze$nia danego roku kalendarzowego za rok biezacy.
(zalgcznik Nr 10)

emerytow 1 rencistOw (niebgdacych nauczycielami) w wysokosci 6,25% przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w II potroczu
roku poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwote wyzsza.

2. Fundusz zwigksza sie 0 :

)
2)
3)

4)

5)

darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych,
wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

odsetki od $rodkéw Funduszu pochodzacych od oprocentowanych $rodkdéw na rachunku
bankowym,

wplywy z optat pobieranych od o0séb i jednostek organizacyjnych korzystajacych
z dzialalnosci socjalnej,

inne srodki okreslone w odrgbnych przepisach.



Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dzialalnosci socjalnej organizowanej na rzecz
0sob uprawnionych do korzystania z funduszu, zwanych dalej ,,osobami uprawnionymi",
z uwzglednieniem ich sytuacji Zyciowej, rodzinnej 1 materialne;.

Srodki Funduszu sa prowadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki Funduszu przechodza na rok nastgpny.

§7

I. Srodki Funduszu sa przeznaczone na:

1) s$wiadczenie urlopowe dla nauczycieli,

2) dofinansowanie wypoczynku letniego,

3) dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie: potkolonii,
kolonii, ,,zielonych szkot", obozéw lub zimowisk,

4) dofinansowanie udziatu o0séb uprawnionych w imprezach kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rekreacyjnych,

5) $wiadczenia rzeczowe lub finansowe,

6) zapomogi losowe,

7) pozyczki na cele mieszkaniowe.

2. Wyszczegoélnione rodzaje dziatalnosci ujmowane sa w corocznym planie rzeczowo- finansowym

Funduszu.( zalgcznik nr 1)

3. W przypadku nie wykorzystania Funduszu na okreslony rodzaj dziatalnosci Dyrektor moze

L

przenies¢ srodki na pozostate rodzaje dziatalnosci.

§8
Podstawe podzialu Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalno$ci socjalnej stanowi
roczny plan podziatu srodkéw ZFSS opracowywany w I kwartale roku kalendarzowego.

Przyjmujac catos¢ Funduszu proponuje sig nastgpujacy jego podziat
$wiadczenia urlopowe nauczycieli,
dofinansowanie wypoczynku letniego uprawnionych,
dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci,
pomoc rzeczowa lub finansowa,
zapomogi losowe i zdrowotne,
pozyczki mieszkaniowe,
dziatalnos¢ kulturalno-o$wiatowa 1 sportowo-rekreacyjna,
§9
ZasadniCZ)fm warunkiem przyznania i ustalania wysokosci $wiadczen z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych jest:
1) ztozenie o$wiadczenia o przecietnym dochodzie netto za poprzedni rok kalendarzowy na
| osobe w rodzinie uprawnionego do dnia 31 maja kazdego roku, (zalgcznik Nr 3)
i obowiazuje w okresie od 01.06.biezacego roku do 31.05. nastgpnego roku,
W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci zlozonego przez uprawnionego

i~ o$wiadczenia, pracodawca ma prawo zazada¢ wgladu do dokumentdéw potwierdzajacych

wykazany dochod.
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2) zlozeniem wniosku o przyznanie $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w formie rzeczowej/tinansowej (zalgcznik Nr 6),

3) dochody z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przyjmuje sie w wysokosci
aktualnej, nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiagajace te dochody kwoty
stanowiace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne, a jezeli z tytutu tej
dzialalno$ci nie istnieje obowiazek ubezpieczenia spotecznego — kwoty nie nizsze od
najnizszej podstawy wymiaru sktadek obowiazujacych osoby ubezpieczone.

4) W razie niezlozenia o$wiadczenia o dochodach i odpowiedniego wniosku Dyrektor moze
nie przyzna¢ zadnego $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

2. Tabelg dofinansowania $wiadczen z ZFSS dla uprawnionych ustala sie na kazdy rok
kalendarzowy (zalgcznik Nr 2). Maksymalne dofinansowanie dla jednego uprawnionego
stanowi do 100% minimalnego wynagrodzenia w gospodarce uspotecznione;.

3. Os$wiadczenia o dochodach i wnioski o przyznanie swiadczen sktadane sa w sekretariacie
Centrum i rejestrowane w dzienniku korespondencyjnym.

§ 10
Zgodnie z art.53 ust. la ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela z odpisu, o ktérym
mowa w § 8 ust. 2 wyplacane jest nauczycielowi do konca sierpnia kazdego roku Swiadczenie
urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego, o ktérym mowa w przepisach o Zakladowym

Funduszu Swiadczen Socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu
zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL 3
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU
§ 11
1. Swiadczenia sa udzielane na wniosek uprawnionych i maja charakter uznaniowy.

2. Przyznawanie Swiadczen uprawnionym uzaleznia si¢ od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej,
materialnej. W pierwszej kolejnosci $wiadczenia przyznawane sa uprawnionym o niskich
dochodach, samotnie wychowujacym dzieci, opiekujacym si¢ dzie¢mi i cztonkami rodziny
wymagajacymi specjalnej troski lub leczenia.

3. Podstawe do ustalenia $wiadczenia z Funduszu stanowi $redni miesieczny dochdd netto
przypadajacy na jedna osobg w rodzinie, uzyskany w roku podatkowym poprzedzajacym
ztozenie wniosku o §wiadczenie.

4. Dochodem przyjmowanym do ustalenia sytuacji materialnej osoby uprawnionej, ubiegajacej
si¢ o swiadczenie z Funduszu, sa laczne dochody podlegajace opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od o0so6b fizycznych, pochodzace ze wszystkich Zrodet krajowych
1 zagranicznych, uzyskiwane przez osoby spokrewnione i niespokrewnione, utrzymujace sie
we wspolnym gospodarstwie domowym z wnioskodawca i wspolnie zamieszkujace
z wnioskodawca, zgodnie z informacjq przekazywana do Urzedu Skarbowego w zeznaniu
rocznym oraz dochody nieopodatkowane uzyskane z catego roku kalendarzowego
poprzedzajacego ztozenie oswiadczenia o uzyskanych dochodach, tj.:




10.

1) skfadniki wynagrodzenia brutto, uwzgledniane przy obliczaniu ekwiwalentu za urlop
wypoczynkowy,

2) $wiadczenia pienigzne z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa
z wyjatkiem zasitkéw porodowych, pogrzebowych i rodzinnych,

3) emerytury, renty, renty rodzinne,

4) stypendia,

5) zasitki wychowawcze,

6) alimenty,

7) $wiadczenie 500+

8) wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia w gospodarstwie rolnym,

9) dochody z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i wspotpracy przy prowadzeniu
tej dziatalnosci,

10) inne dochody podlegajace opodatkowaniu wedtug ustawy o podatku dochodowym od o0sdb
fizycznych.

Dochodem na osobe w gospodarstwie domowym jest kwota wynikajaca z podzielenia
dochodu gospodarstwa domowego, o ktorym mowa w pkt. 4, przez liczbg 0sdb pozostajacych
w tym gospodarstwie oraz podzielenia przez 12 miesigey.

Whnioskodawca ma obowiazek wykaza¢ faktyczna wysokos¢ wszystkich dochodow
uzyskiwanych przez gospodarstwo domowe.

W przypadku osob prowadzacych dziatalnosé gospodarcza dochodem nie moze by¢ kwota
mnigjsza niz deklarowana do ustalenia podstawy naliczenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne dla 0sdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

Dyrektor szkoty ma prawo zada¢ od pracownika, wnioskujacego o $wiadczenie z Funduszu,
udokumentowania prawdziwosci danych zawartych w o$wiadczeniu o uzyskanych dochodach.

Podstawa przyznania osobie uprawnionej $wiadczenia z Funduszu jest pisemny wniosek (nie
dotyczy to swiadczen urlopowych dla nauczycieli).

Dane osobowe o0s6b uprawnionych sa przechowywane przez okres ubiegania sig
o $wiadczenie, jego ustalenie irealizacjg, atakze okres 3 lat od dnia wymagalnosci
roszczenia, zgodnie z art. 291 § 1 K.p. lub przez okres diuzszy, jezeli wymaga tego przepis
odrebny. Po uptywie tego okresu sg niszczone w sposob uniemozliwiajaecy ich odtworzenie.

§ 12

Dofinansowanie do wypoczynku letniego moze by¢ przyznane jeden raz w roku osobom
uprawnionym, o ktérych mowa w § 5 na podstawie ztozonego Wniosku (zalgcznik nr 4).

§13
Dofinansowanie do zorganizowanego wypoczynku dzieci przystuguje osobom uprawnionym
na dzieci w wieku od 7 lat do ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, a jezeli dziecko pobiera
nauke, to do czasu jej ukonczenia (nie dtuzej niz do 25 roku Zycia, bez wzgledu na wiek - gdy
sa niepetnosprawne w stopniu znacznym lub umiarkowanym), jeden raz w roku.

soba uprawniona ubiegajaca sie o dofinansowanie do zorganizowanego wypoczynku dzieci
da wniosek wraz z oSwiadczeniem na wypoczynek dziecka (zalgcznik nr 5, 54, lub 5B).



Dokumenty zwiazane z wypoczynkiem dziecka (imienne faktury, dowody wplaty) powinny
by¢ wystawione przez podmiot upowazniony do organizacji wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Kwota dofinansowania jest zalezna od faktycznie udokumentowanych kosztéw poniesionych
na wypoczynek dziecka i nie moze by¢ wigksza niz 60 % tych kosztéw. Maksymalna kwota
dofinansowania nie moze przekroczyé kwoty 500 zt.

§ 14

Pomoc finansowa lub rzeczowg mogg otrzymacé osoby uprawnione, o ktérych mowa w § 5 na
podstawie ztozonego Wniosku o przyznanie $wiadczenia socjalnego(zalgcznik nr 6).

Wysokos¢ pomocy finansowej lub rzeczowej ustalana jest na podstawie Tabeli przyznanego
dofinansowania (zalgcznik nr 2).

Pomoc finansowa lub rzeczowa moze by¢ przyznana raz w roku kalendarzowym.

§15

Wysokos¢ dofinansowania dziatalno$ci kulturalno — o$wiatowej w postaci biletow na imprezy
artystyczne, kulturalne i sportowe jest okre$lana wedlug tabeli dofinansowania $wiadczen
(zatgcznik Nr 2).

1.
2

§ 16

Osobom uprawnionym do korzystania z Funduszu, znajdujacym si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji zyciowej. w wyniku indywidualnych zdarzen losowych, dlugotrwalej ciezkie;
choroby, kleski zywiolowej, moze zosta¢ przyznana pomoc finansowa w formie zapomogi
pienigzne;.

Za zdarzenie losowe uznaje sie zdarzenie przyszle i pozbawione cech pewnosci wystapienia,
powstale bez wplywu ubezpieczajacego lub innej osoby. Musi ujemnie oddziatywaé na zycie,
zdrowie lub mienie pracownika i cztonkow jego gospodarstwa domowego.

Podstawe do przyznania zapomogi losowej, zdrowotnej, z tytutu trudnej sytuacji zyciowe;
stanow1 wniosek osoby uprawnionej, o ktorej mowa w § 5 (zalgcznik nr 7).

Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 3 musi zawiera¢ uzasadnienie opisujace sytuacje zdrowotna,
zyciowa lub losowa.

W przypadku ubiegania si¢ o zapomoge zdrowotng osoba uprawniona musi posiadac¢
zaswiadczenie lekarskie o dlugotrwalej chorobie lub orzeczenie o niepelnosprawnosci.
Pracodawca ma prawo dokonywania weryfikacji prawdziwo$ci danych podanych
w o$wiadczeniu 1 w tym celu moze zada¢ od uprawnionego przedstawienia do wgladu
dokumentow potwierdzajacych prawdziwos¢ informacji. Osoba sktadajaca o$wiadczenie musi
posiada¢ przy sobie dokumenty, na ktore powotuje si¢ w o§wiadczeniu.

Osoby uprawnione moga ubiegac si¢ o zapomoge zdrowotna lub losowa jeden raz w roku
kalendarzowym.

§17
Pozyczka udzielana jest na cele mieszkaniowe.

Wysokos¢ pozyczki jest uzalezniona od puli Funduszu przeznaczonej na te cele.
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STWA 3y

Osobami uprawnionymi do otrzymania pozyczki na cele mieszkaniowe sa wyltacznie
pracownicy zatrudnieni na podstawie mianowania lub na czas nieokreslony.

Pozyczka na cele mieszkaniowe jest udzielana na pisemny wniosek uprawnionego, wraz
z poreczeniem splaty (zalgcznik Nr 8 i §4).

Zabezpieczeniem splaty pozyczki przez pozyczkobiorcg jest jej poregczenie przez dwoch
poreczycieli.

Porgczycielem moze by¢ osoba =zatrudniona w Centrum Ksztatlcenia Zawodowego

i Ustawicznego w Kaliszu na czas nieokre$lony lub na podstawie mianowania.

Okres splaty pozyczki wynosi maksymalnie 3 lata. Na Zyczenie pracownika okres splaty
moze by¢ krotszy. Skrocenie okresu splaty pozyczki nastgpuje na pisemny wniosek
pracownika. Pracownik moze ubiega¢ si¢ o kolejna pozyczke dopiero po uptywie 3 lat.

Pozyczka na cele mieszkaniowe jest oprocentowana jednorazowo w wysokosci 2% wartosci
udzielonej pozyczki w chwili jej udzielenia. Oprocentowanie pozyczki zwigksza wielkos¢
Funduszu.

O przyznaniu pozyczki na cele mieszkaniowe decyduje kolejno§¢ sktadanych wnioskow.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych pracodawca moze przyznaé¢ pozyczke
poza kolejnoscia.

Podstawa wyplaty przyznanej kwoty pozyczki jest zawarcie umowy podpisanej przez
Pracodawce 1 Pozyczkobiorce. (zafgcznik nr 9).

Sptata pozyczki nastgpuje wedlug zasad okreslonych w umowie zawarte] pomigdzy
Pozyczkobiorca a Pracodawca i rozpoczyna sig¢ przy pierwszej wyplacie wynagrodzenia w
miesiacu w ktorym zostata udzielona.

Niesptacona pozyczka na cele mieszkaniowe udzielona ze s$rodkéw Funduszu podlega
natychmiastowej splacie, wraz z odsetkami w przypadku:

1) porzucenia pracy przez pracownika,
2) rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy.

W razie zaprzestania splat pozyczki przez pozyczkobiorcg zobowiazanie splat przenosi sig
solidarnie na porgczycieli.
W przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesptacong czgs¢ pozyczki wraz odsetkami umarza sig

w catosci.

Urlopy wychowawcze, macierzynskie, renty i emerytury nie zwalniaja pozyczkobiorcy
z obowiazku sptacania miesigcznych rat z tytutu pozyczki.

ROZDZIAL 4
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 18

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych stuzy wykorzystaniu zbiorowemu.
Nie korzystanie z niego przez osobg uprawnionag nie jest podstawa do zadania jakiegokolwiek
ekwiwalentu lub odszkodowania.

VA



Ostateczna decyzj¢ w sprawie przyznania $§wiadczenia z Funduszu podejmuje Dyrektor.

Administratorem danych osobowych o0s6b uprawnionych jest Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego z siedziba w Kaliszu przy ulicy Handlowa 9, bedace placowka
publiczna. Osoba kontaktowa w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
0sob uprawnionych jest inspektor ochrony danych z ktérym mozna skontaktowaé si¢ pod
adresem m.matuszewski@brandtrainer.pl lob telefonicznie 62 753 22 47.

Podane przez osoby uprawnione dane osobowe przetwarzane SA na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b, ¢ RODO w celu realizacji $§wiadczen przyznawanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych. Dane osobowe 0s0b uprawnionych przetwarzane beda przez okres niezbedny do
realizacji celu. Odbiorcami danych osobowych 0séb uprawnionych moga by¢ wylacznie
odbiorcy uprawnieni przez Administratora w zwiazku z obowiazkami prawnymi.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego gwarantuje osobom uprawnionym,
wszystkie przystugujace prawa takiej jak: dostepu, przenoszenia, poprawiania, usuwania,
ograniczania przetwarzania danych, sprzeciwu, wycofania, zgody oraz niepodleganiu
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. Szczegdlnie o zasadach przetwarzania danych
osobowych znajdujacych si¢ na naszej stronie internetowej www.ckziu@ckziu.kalisz.pl
w zaktadce Ochrona danych osobowych.

§19

Regulamin gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych jest dokumentem
ogolnodostepnym.

W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg powszechne przepisy
prawa.

Zmian Regulaminu dokonuje si¢ na pismie w postaci aneksu w trybie przyjetym dla jego
ustalania.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ..........................

Regulamin uzgodniono

z przedstawicielem Zwigzkow Zawodowych DYREKTOR
PREZES
EN ”?\ M f\"‘/ \ l "\T‘\ Z,.:‘ ./\J":_\.J\J
Zwigzek Naucz | USTAWICZNEGO
. puielsiva Polsklego 62-800 Kalisz, ul, Handlowa 8

ODDZIAL MIEJSKI W KALISZU
ul. Piskorzewie 6/1, 62-800 Kalisz
tel. 62 501 76 25, kalisz@znp.edu.pl

2-47 | (62) 767-51-11
REGON 1014 ».\""2'?1-| NIRB1821219 )12
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Zatgeznik Nr [

Plan rzeczowo — finansowy gospodarowania srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na ............... rok

I. Srodki ZFSS:

1. Stan fundusZn B AZIEN ....oocemeneeee s e cEeREETE SRR B
Z tego:
snaecleporyerelemieszkaniowyeh. =@ 0= =00l s e s
-napozostatecele
2. Srodki zaangazowane w pozyczki mieszkaniowe — .......ooiiiiiiiiiiiieeaiinnn,
(planowana splata pozyczek w ............... )

3. Odpis Wi I s(planewany] @ ===l cscsssesssesssmmmememm

4, Odsetki za ......... e

Suma sSrodkOW:
I1. Przeznaczenie $rodkéw ZFSS:

Wyszczegolnienie % kwota
1. Swiadczenia urlopowe nauczycieli
2. Dofinansowanie do wypoczynku dla osob
uprawnionych
3. Dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci
pracownikow.
4, Bezzwrotne zapomogi losowe w formie pieni¢znej lub
rZecZowej
5. Pomoc rzeczowa lub finansowa
6. Dofinansowanie dziatalnosci kulturalno — o$wiatowej,
sportowej, turystycznej , imprez integracyjnych itd.
7. Pomoc mieszkaniowa w formie zwrotnéj pozyczki
8. Srodki na dzied 31.12.20.......r.
Razem
DYREKTOR
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Zatgeznik Nr 2

TABELE DOFINANSOWANIA SWIADCZEN
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w 2022 roku
Tabela dofinansowania wypoczynku letniego uprawnionych z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
Sredni doch6d Kwota dofinansowania
przypadajacy na 1 osobe w rodzinie w 2022r.

do 2.250 zi

powyzej 2.251 zt do 4.300 z}
powyzej 4.301 zk. do 5.500 zt
powyzej 5.501 zi

Tabela dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dziecka uprawnionego z
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Sredni dochéd Wskaznik dofinansowania
przypadajacy na 1 osobe w rodzinie do kosztu doby w %

do 2.250 z}

powyzej 2.251 zi do 4.300 zi
powyzej 4.301 zL. do 5.500 zt
powyzej 5.501 zi

Tabela dofinansowania $wiadczen w formie rzeczowej/finansowej
Sredni dochéd Kwota dofinansowania

przypadajacy na 1 osobe w rodzinie w 2022r.

do 2.250 zt

powyzej 2.251 zi do 4.300 zi
powyzej 4.301 zL do 5.500 zi
powyzej 5.501 zi

Tabela dofinansowania Swiadczen w formie zapomogi losowej i zdrowotnej
Sredni dochéd Kwota dofinansowania
przypadajacy na 1 osobe w rodzinie w 2022r.

do 2.250 zt

powyzej 2.251 zt do 4.300 zi
powyzej 4.301 zl. do 5.500 zi
powyzej 5.501 zi

Pozyczkobiorca moze otrzymaé pozyczke na cele mieszkaniowe do wysokosci 6.000 zl, wg
zlozonego wniosku, niezaleznie od dochodow.

Tabela dofinansowania dzialalnosci: kulturalno — o$wiatowej i sportowo — rekreacyjnej
uprawnionych z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych.

Sredni dochéd Kwota dofinansowania w
przypadajacy na 1 osob¢ w rodzinie 2022r
do 2.250 z}
powyzej.2.251 zl do 4.300 zt

NCIELS T
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powyzej 4.301 zk. do 5.500 z}
powyzej 5.501 zi

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Zalgcznik Nr 3

(imig i nazwisko)

migjsce pracy, stanowisko, wymiar zatrudnienia lub nr renty lub emerytury

OSWIADCZENIE

o dochodzie netto w roku .........ccoovniniiianni.
Informujg, ze w skiad mojej rodziny oprocz mnie wehodza nastepujace osoby uprawnione (maz, Zona, dzieci uczace

sie do lat 25).

L. nazwisko i imie stopien pokrewienstwa rok urodzenia

Os$wiadczam, ze wysokos¢ §redniego mojego dochodu netto przypadajacego na jednego cztonka
gospodarstwa domowego wraz z dodatkowymi przysporzeniami majacymi wplyw na sytuacje Zyciowa,

rodzinna i materialng wynosita* (nalezy zaznaczy wtasciwy kwadrat):

[] do2.250 zi

[ powyzej 2.251 zt do 4.300 zi
] powyzej 4.301 zl. do 5.500 zt
[l powyzej 5.501 zi

* aby obliczyé dochdd netto gospodarstwa domowego nalezy pomniejszony o: koszty uzyskania przychodu, skladki na
ubezpieczenia spofeczne i zdrowotne oraz podatek dochodowy nalezny kazdego cztonka rodziny .
Do dochodu wlicza sig wszystkie uzyskane dochody (opodatkowane i zwolnione z podatku dochodowego od 0s6b fizyeznych)
fqcznie z otrzymywanymi ( ptaconych u ptacqeego) alimentéw, zasitkow rodzinnych i dodatkéw do tych zasithkow (
otrzymywanych na podstawie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych), stvpendiow dla ucznidw i studentdéw oraz réznyeh dodatkow
do emerytur i rent (np.; pielegnacyjnego, dla inwalidéw wojennych, kombatancki za tajne nauczanie itp.), 500+

*Przy dochodach uzyskiwanych z pozarolniczej dzialalnosei gospodarczej dochodem nie moze by¢ kwota mniejsza niz deldarowana
do ustalenia podstawy naliczenia skladek na ubezpieczenie spoteczne dla 0séb prowadzqgcych dziatalnosé gospodarezq.

Ponadto oswiadczam, ze:
1) wiasnorgcznym podpisem potwierdzam prawdziwos$¢ powyzszych danych zamieszczonych

w powyzszym oswiadczeniu, )
2) znana jest mi tres¢ obowiazujacego regulaminu ZFSS,
3) jednoczesnie oswiadczam, Ze oprdcz otrzymywanego $wiadczenia z tytutu emerytury lub renty
jestem/nie jestem* dodatkowo zatrudniony(a) u innego pracodawcy.

*niepotrzebne skreslic

(czytelny podpis wnioskodawcy)




Zatgeznik Nr 4
WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(dot. dofinansowania do wypoczynku letniego uprawnionych)

Imig i NAZWISKO WNIOSKOUAWCY weivviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiininiiicsisiissesisisssisnesnssssnssssssssssnsssassessessnsssssssssnssassssssssssssasassans
MIEJSCE PIrACY wevveeerecsseessessissmnnesecsssssississuessessesssessssaesssnsssnssnsesnens SEANOWISKO. ....ciiosvusississitisnsnssinsmssiomissssssmsvassinors

Adres ZamieSTRADIA ucrerssorsosssrssasasasasassssessssrsssasseossannss insssssasansssassassansssassnnsmmetsasansssssseasnstisiisbiabsriissiinidensnintoaiiina

Prosze o przyznanie dofinansowania ze $rodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do krajowego lub

zagranicznego Wypoczynku W OKIresie 0d ...o.cooivrrererine e B comamensmse st R R o e b R :

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wilasnym podpisem, $§wiadomy/a odpowiedzialnosci
regulaminowej i karnej (art. 233 KK) za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy.

Kalisz, i 0fia.. ... coommommemmmmomemmnensmnnrest s s s R R
(podpis skiadajgcego wniosek)

Ustalenie Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna proponuje przyznaé / nie przyznaé wnioskodawcy ze srodkéw ZFSS dofinansowanie do

wypoczynku krajowego lub zagranicznego w WySoKOSCL ....evcvvvieiviiiniriiiecene, zl brutto(stownie:

) na zasadzie bezzwrotnego $wiadczenia.

DECYZJA DYREKTORA
Dzialajac na podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i w oparciu o przedstawione
zalaczniki
przyznaje / nie przyznaje
dofinansowanie do wypoczynku krajowego lub zagranicznego w WysOKOSC1 ...ocvevvevvvvceiieeiienne. zt. brutto

TSHOWIIIET .. oo s S S o o o e e P S e g )

Od ninigjszej decyzji odwotanie nie przystuguje.

DYREKTOR




Zatgeznik Nr 5

WNIOSEK
o przyznanie Swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(dot. dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci 0s6b uprawnionych)

1. Imi¢ i nazwisko WDIOSKOUAWCY ciuucisncississmsssssnssssssssssssssissssssssssssssss ssssssssssssasssssnssosmsssssssnsessssnssions siisussinssass
2. MG SCE PTACY sovswiississsvorsivssmssssssisossivsesvsuimisssinsssssiisnaiinimsissmions SEANOWISKD sosvsusvsasisssuvisinoisinissssssipsaesstans
J.:  AAres ZamESZRANIA v e T o0 oy osu 0 S oA e A R Sh i s S S U R e

Prosze o przyznanie dofinansowania ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

- do wczasow, na ktorych przebywalem/tam (przebywad bede) w okresie od ..o, do
........................................ s b e, dni kalendarzowych w mi€jSCOWOSCI ..ovevveieeeiiceeccceiececeeceeee e
- do wycieczki organizowanej przez zaktad Pracy w dniach od .......ccccovvvvveiviiiiinnnn A0 s sinmin e ,
¢ dorkolonii; obozewemEICHAZIECT: vy e T e R A P AT 0 ;
(imig i nazwisko, data urod=enia)
na ktérych przebywaty (przebywad beda) w okresie od ........cooovevveecceiiiiccce d6 o nsunmnmamrsnan
DO WIHOSKU ZAIACZAIM ....viiieiiiiiiciciiececeeee ettt et eete e et e etesates e eeess s estentesasesassssesseateeasensensareenrensesnesnnesnsene

(podac — rachunek w oryginale lub inny dowod w oryginale)

Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnym podpisem, §wiadomy/a odpowiedzialno$ci
regulaminowej i karnej (art. 233 KK) za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy.

KaliSZ, AN vovveeeiiiiiiiiiciiie i s
(podpis skladajgcego oswiadczenie)

Ustalenie Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna proponuje przyznaé/nie przyznaé¢ wnioskodawcy ze $rodkéw ZFSS dofinansowanie do wezaséw

/wycieczki/kolonii/obozu w wysSoKOSCIL......ccoveevicvviienee. zhbrutto (Stownie @ ..o
) na zasadzie bezzwrotnego $wiadczenia.

DECYZJA DYREKTORA
Dziatajac na podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i w oparciu o przedstawione
zataczniki

przyznaje / nie przyznaje

dofinansowanie do wczasow / wycieczki / kolonii / obozu w wysokoSci ......cooveevevennne.. zt brutto (stownie: ...........

Od niniejsze] decyzji odwotlanie nie przystuguje.

DYREKTOR




Zatgeznik Nr 54

ZASWIADCZENIE/OSWIADCZENIE*) O UCZESZCZANIU DZIECKA DO SZKOLY

Zaswiadczam/OSWIAACZAM™ ), Z€ ..eeoveeiirriiiieeiieeeieeeasreeeesteeseeesaeesstreenaessnaesessneeemaeessneesasreesaaeneees
(imig i nazwisko dziecka)

uczeszeza w roku szkolnym.................  R——— do szkotly

(nazwa i adres szkoty)

Os$wiadczam, ze jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oswiadczenia*¥) .

(miejscowosc, data) (podpis osoby wystawiajacej zaSwiadczenie/
ubiegajace;j sie skladajacej o$wiadczenie*)

*) Niepotrzebne skreslic.

*¥) Dotyczy wylacznie o§wiadczenia




Zalgeznik Nr 5B

ZASWIADCZENIE/OSWIADCZENIE *) O UCZESZCZANIU DZIECKA DO SZKOLY
WYZSZEJ

Zaswiadczam/0SWIAACZAM™ ), Z€ ...ovvvveuiieeiiceciee ettt ettt e ettt et et et ens
(imig i nazwisko dziecka)

uczeszeza W roku akademickim................. | A do szkoty WYZSZ€]

(nazwa i adres szkoty wyzszej)

Oswiadczam, Ze jestem swiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oswiadczenia**) .

(miejscowodc, data) (podpis osoby wystawiajacej zaswiadczenie/

ubiegajace;j sig sktadajacej oswiadczenie*))

*) Niepotrzebne skreslic.

**) Dotyczy wylacznie o§wiadczenia




Zatgeznik Nr 6

WNIOSEK
o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w formie rzeczowej / finansowej

1. Imig i NAZWiSKo WRIOSKOUAWCEY ..corviiiieiiiiiicssniisnisiesssensniisiessnsrinsisimessanissssssnsssssessssesssnnesassosssssssssastssasssnssassssnes
2. MIE SCR PraCY cciscinsisimsssssiussissvinissssnsssavesssissssansisiansssssesssssnsssrsnensenans StANOWISKO wovieieiisiiniscnnniseninecesnercsesesnnees
3 Adres ZaAMISSZRANIA i mimiivisssmisn sisseissmsnssstissimsssssnsssntsinisarastsssnasnssasesas sossasssnasnsenensss s 8ssess0isELaLus oSS EATHISY

Prosze o przyznanie $wiadczenia w formie pienigznej / rzeczowej ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

D0 WNIOSKU ZATACZAIN L.ueiiiiiieici ittt h bbbttt b et et et e e b b s e e e e et e e e e e

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnym podpisem, §wiadomy/a odpowiedzialnosci
regulaminowej i karnej (art. 233 KK) za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy.

KNS AN nmummrmaammsmmmmma s s R SR R SRR RS
(podpis skladajqcego o$wiadczenie)

Ustalenie Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna proponuje przyznaé/nie przyzna¢ wnioskodawcy ze srodkow ZFSS §wiadczenie w formie

pienigznej / rzeczowe] W WYSOKOSCL ...ovvvvvviriniciiveiiieenne zhbrutto (sfownie: .. ..o

DECYZJA DYREKTORA
Dziatajac na podstawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i w oparciu o przedstawione
zataczniki

przyznaje / nie przyznaje

$wiadczenie w formie pienieznej / rzeczowe] W WySOKOSCI ..ovvvvviveeiveiciiiiiienn, zt brutto (stownie : ...

DYREKTOR




Zatgeznik Nr 7
WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w formie zapomogi losowej i zdrowotnej

1. Imig i NAZWiSK0 WNIOSKOUAWEY ciriiniiiiiiiinnniiiosiioniisniisismimmesesssissssnisesssesssssssnsssnssssssesssessssssssssssnssssasasssssnssnsnses
2. MIiEJSCe PIaACY cicciciisiisisssssisrsisssissesssssssssossesssesssesssssassnssanerasssessenans SEANOWISKO .eeeviiiniircr e
3. Adres ZAMIESZKAMIA .oovvveeerieiiiicincrrcsit ettt s sa st st e e s s bR e R Re b e R e a s e e R e s st e
4. [lo$¢ 0s6b W rodzinie ......ccceveriiviriesresnnennnns (dot. wszystkich cztonkdw rodziny prowadzacych wspolne

gospodarstwo domowe).

Prosze o przyznanie $wiadczenia w formie zapomogi losowej ze rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych z uwagi Na NASIEPUTACA SYIUACTE 1.vevvverveeiieirriieieeeteetteiteits e eeesteete s esaessessestessaesbessssssaeseeaseansessesaesaseseessasessese

DO WIIOSKU ZATACZAIIL 1...oiiiiiiceiiieee ettt ettt e ee et e e st e es s eaeeteesaemsessereeas e et s emteemtesaeesssensereessantensereertanreats

Prawdziwosé wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnym podpisem, $wiadomy/a odpowiedzialnosci
regulaminowe;j i karnej (art. 233 KK) za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy.

Kalisz, dNia oo s
(podpis skiadajgcego oswiadczenie)

Ustalenie Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna proponuje przyznaé/nie przyzna¢ wnioskodawcy ze srodkéw ZFSS §wiadczenie w formie zapomogi
losowe] W WYSOKOSCI vvvvvveeviriirrisieecineenn, ZE (SIOWIIE & o

DECYZJA DYREKTORA
Dziatajac na podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i w oparciu o przedstawione
zataczniki

przyznaj¢ / nie przyznaje

Swiadczenie w formie zapomogi losowej W WySOKOSCT ..oovieviiiiiiniiiiiiene ZH (SIS i snsisssmmmmmmm stz

DYREKTOR




Zalgeznik Nr 8

WNIOSEK )
o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1. Imiig i naZwWisSKo WHIOS KOUAWEY ciiimaimmrisscans s istrssssssssisssssasssiosnssisssssssasassansesrsessssansnonsassesnssess
2. Mg ST PraCy ccciiswinissinsissiniriinisssivisssinesssssssisssssssssinsasassssssinins StANOWISKO civvnnvisinninsininninnisininninssninnen
3.  Adres ZAMIESZKANIR cuivismmiiisimissiisiiismnssiss i soes ssiusndiesseosbesrissstsossosshsors senibsssisnns ehaanssosssssssmnssssissss ssssosses

Prosze o przyznanie mi pozyczki na cele mieszkaniowe ze $rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

W WYSOKOSCT oo ZE STOWIIIE ..ttt ettt ettt ht bbb bttt b e

Z przeznaczeniem na remont/modernizacj¢ mieszkania.

DO WIHOSKU ZATACZAII ...ooviiiiiciiii ettt ettt e st e et st e eaa e e e e e steen e e st e e eb e emb e s et e ss e e en e et s e bt et e bttt e s n et

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnym podpisem, $wiadomy/a odpowiedzialnosci
regulaminowej i karnej (art. 233 KK) za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy.

KaliSZ, dIA oo e e
(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Ustalenie Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna proponuje przyznac/nie przyzna¢ wnioskodawcy ze $rodkow ZFSS pozyczke na cele mieszkaniowe
WRVEOKOSEL svvmunmummmmasiimmmmm DL 1] .

............................................................................................................................................. )
Podpisy cztonkow Komisji Socjalnej:
DECYZJA DYREKTORA
Dziatajac na podstawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
przyznaje¢ / nie przyznaje

pozyczke na cele mieszkaniowe W WysoK0SCL ....oovvviviviiiiieininiiicinns b i (1 (o3 1< S ——
............................................................................................................................................ )
Od niniejszej decyzji odwotanie nie przystuguje.

.................... DYREKTOR

Zatgcznik Nr 84

‘%/




Porgczenie splaty

W przypadku nieuregulowania, we wlasciwym terminie, naleznosci z tytutu pozyczki pobrane;j
PIZEZ .t wyrazam zgode — jako solidarnie
wspotodpowiedzialni - na potracenie nie sptaconej kwoty wraz z naleznymi odsetkami z naszych
wynagrodzen za praceg lub innych swiadczen zwigzanych z praca, $wiadczen przystugujacych

w okresie czasowej niezdolnosci do pracy i zasitkow wyptacanych przez pracodawce:

Pan/i .ooooeiiii vZ:11 1 NN
Dokument .........co.vvviniiiiiiiiiiiiiaiis, BT 1 AR wcorsim swmaeraresrrestenme s
WO GET BT ceucasscoiesniam e o s s o R s TR e N e S N SRS
Data WHdanio: o smmsme s ssssammmmem e (5 e 6 ;

( data 1 podpis porgczyciela)
Pan/i ..o, TR st a5 U ML B S
Deleamenit ocomsmeversimpenpsssspmmpmrsasmsms BETEH T TR o vns svsimasss svosasinssuas ohe shss
WS BEEEE o unioonionn s 50 s e 6 000 105 05 05 0 0 S 0 :
Data wydania .........cooooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, .

( data i podpis porgczyciela)

Potwierdzam tozsamo$¢ porgezycieli oraz wiarygodnos¢ ztozonych przez nich podpisow.

( data, pieczg¢ i podpis osoby odpowiedzialne;j
za zatatwienie formalnosci)




Zalgeznik Nr 9
UMOW A WZOR

w sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zawartadnia ..................... r. w Kaliszu

pomiedzy:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Kaliszu ul. Handlowa 9,

w imieniu ktorego dziata Marcin Szymczak — Dyrektor, zwanym dalej ,,Pozyczkodawca”
da

Panem/Pania

zamieszkatym/la
dziatajacym w imieniu wlasnym, zwanym dalej ,,Pozyczkobiorca”.

§1
Pozyczkodawca, dziatajac na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 marca 1994r. o Zaktadowym
Funduszu Swiadczen Socjalnych (tj. Dz. U. z 2021r., poz. 746 ze zm.) oraz obowiazujacego
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, podjal decyzje o przyznaniu
Pozyczkobiorcy ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki
w wysokosci 6.000,- zl. (stownie: sze$¢ tysigcy zlotych) z przeznaczeniem na modernizacje

mieszkania/domu.
Oprocentowanie jest state 1 wynosi 1% w stosunku rocznym.

§2

Udzielona pozyczka podlega splacie w pierwszej kolejnosci (odsetki 2%)

wysokosci 120,- zl (stownie: sto dwadziescia zlotych),

Pierwsza rata w wysokosci 225,- zl (slownie: dwieScie dwadzie$cia pi¢é zlotych)

oraz 35 rat w roOwnej wysokosci po 165,- zl (stownie: sto szescédziesiat pie¢ ztotych) kazda.
Rozpoczecie splaty nastapi od dnia ... roku.

§3

1. Pozyczkobiorca, ktorego miesieczne wynagrodzenie przewyzsza minimalne wynagrodzenie za
prace okreslone w art. 87' Kodeksu pracy upowaznia Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego jako organ dokonujacy wyplaty wynagrodzenia za pracg do potracenia
naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami w wysokosciach okreslonych w § 2 niniejszej
umowy, z przystugujacego mu miesigcznego wynagrodzenia za pracg, przy zachowaniu tresci
normy prawnej okreslonej w art. 87' Kodeksu pracy.

2. W pozostatych przypadkach pozyczkobiorca wptaca raty pozyczki na konto:
54 1020 2212 0000 5602 0387 8766

§4

1. Nie sptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna :
— w przypadku rozwiazania umowy o pracg (z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rentg),
— wygasnigcia stosunku pracy,
— w przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesptacona pozyczka podlega splacie przez
spadkobiercow zmarlego,
— w przypadku stwierdzenia udzielenia falszywych danych.
— w uzasadnionych przypadkach na wniosek pracownika Dyrektor Centrum Ksztalcenia

\E\Zawodowego i Ustawicznego moze wyrazi¢ zgode na zawarcie porozumienia pracownik -
N T
Z x




pracodawca, okre$lajacych zasady, tryb i termin sptaty zadluzenia przez pracownika po ustaniu
stosunku pracy w Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Kaliszu.

2. Pozyczkobiorca wyraza zgodg na potracanie zobowigzania z tytulu nie sptaconej pozyczki wraz z

odsetkami ze wszystkich $wiadczen ze stosunku pracy, przypadajacych do wyplaty w momencie

ustania lub po ustaniu zatrudnienia, jak w szczegdlnosci z: ekwiwalentu pienigznego za

niewykorzystany urlop wypoczynkowy, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrody rocznej,
odszkodowania za skrocony okres wypowiedzenia, odprawy emerytalnej, odprawy z tytutu
likwidacji stanowiska pracy lub innych §wiadczen pienigznych.

§5

1. Pracodawca moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach umorzyé catkowicie lub
czgSciowo nie splacong pozyczke.

2. Decyzje o umorzeniu podejmuje Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
po zasiggnieciu opinii Komisji Socjalnej z uwzglednieniem zyciowej i materialnej sytuacji
pozyczkobiorcy.

§6

W celu zabezpieczenia sptaty pozyczki, Pozyczkobiorca przedstawia do niniejszej umowy
o$wiadczenie dwoch poregczycieli, bedacych pracownikami lub emerytami Pozyczkodawcy.

Na porgczycieli proponuje:

. Pana/PEis SHRIESTRAICHONN wanamommmsmsnssmns om0 5 S S
nr dowodu osobistego

Z: Pany/Panisy zenieszltlenuilyl oo s om0 0 50550 Ao s 500 550555 50 ST A A 1R
nr dowodu osobistego

§7

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy:
- ustawy z dnia 04.03.1994r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
(tj. Dz. U. 2 2021r., poz. 746 ze zm.)
- Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia ......................
- Kodeksu cywilnego.

§8
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§9

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje Pozyczkodawca, jeden Pozyczkobiorca i po jednym poreczyciele.

Pozyczkodawca




Warunki niniejszej umowy akceptuja i oSwiadczaja, ze w razie nie dotrzymania ich przez
pozyczkobiorceg, wyrazajg zgode jako solidarni wspdtodpowiedzialni dluznicy na pokrycie
naleznej kwoty wraz z odsetkami.

Pan/Pani POAPIS covvevreieeerr et
Pan/Pani POAPIS «.eeiiee e
Pozyczkobiorca Pozyczkodawca




Zalgeznik Nr 10

Oswiadczenie o wysokosci pobieranej

emerytury, renty lub $wiadczenia kompensacyjnego
(dla potrzeb naliczenia odpisu na ZFSS)

IMIE 1 NAZWISKO 1ottt et e e e e e e e et e

Miejsce 2amieszhania o om comsemsms somes S o5 S ais S S S e i sma e mp s 8

Ja, nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze zgodnie z decyzja ZUS W .......cooovvvivnnnn. roku, moja

miesigczna emerytura, renta, $wiadczenie kompensacyjne* Wynosi ............coeeviiiiiiiinnnnn,
*niepotrzebne skresli¢

Prawidtowos¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadomy(-a)

odpowiedzialno$ci regulaminowej (Regulamin ZFSS § 19) i karnej (art. 223 § 1 K. K.)

miejscowosé, data czytelny podpis







